TYP 1 - Alfa

1. Ciel workshopu: identifikacia
inovacného potencialu vo firme
a navrh napadov na jeho riesenie
v identifikovanych oblastiach

2. Cielova skupina: zamestnanci
3. Pocet ucastnikov: do 15 osob
4. Trvanie workshopu: 8 hodin

Charakteristika workshopov
Aktivacne workshopy

TYP 2 - Beta

1. Ciel workshopu: identifikacia
inovacného potencialu vo firme
a navrh napadov na jeho riesenie
v identifikovanych oblastiach

2. Cielova skupina: zamestnanci
3. Pocet ucastnikov: do 30 0sob
4. Trvanie workshopu: 8 hodin

TYP 3 - Gama

1. Ciel workshopu:
preskumanie firmou
vopred zadefinovaneho
Inovacneho potencialu

2. Cielova skupina: zamestnanci
3. Pocet ucastnikov: do 15 osob
4. Trvanie workRshopu: 8 hodin
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- Delta

1. Ciel workshopu: podnietenie
riadiacich zamestnancov
k inovaciam vo firme
prostrednictvom poznania
nevyhnutnosti inovacii vo firme
a prostrednictvom poznania
podstaty inovacneho procesu

2. Cielova skupina: riadiaci zamestnanci 2. Cielova skupina: riadiaci zamestnanci
3. Pocet ucastnikov: do 15 osob 3. Pocet ucastnikov: do 15 osob

4. Trvanie workshopu: 4 hodiny 4. Trvanie workshopu: 8 hodin

- Epsilon
1. Ciel workshopu: poznanie efek-

tivnych technik, ktoré su ne-
oddelitelnou sucastou zvlad-
nutia inovacheho procesu
a poznanie riesenia problemu ako
doleziteho aspektu kompetenc-
neho manazerskeho modelu
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